Bibliografickd reserse ¢. 6/2018 : Psychologické predpoklady profese socidlniho pracovnika ve verejné sprdvé

SEVERQCESKA
VEDECKA
KNIHOVNA

USTINAD LABEM Vypracoval/a: Jana Bednafova

listopad 2018

BIBLIOGRAFICKA RESERSE ¢ 6/2018

Pocet zaznamu.: 20

Psychologické predpoklady profese socialniho

pracovnika ve verejné spravé

Klicova slova a predmétova hesla

socialni psychologie, psychologie osobnosti, psychologie prace, socialni prace, socialni pracovnici,
profese socidlnich pracovnikii, verejna sprava

Severoceska védeckd knihovna, p. o. | W. Churchilla 3, 400 01 Usti nad Labem | ICO 00083186| t: +420 475 209 126 | e: knihovna@svkul.cz | www.svkul.cz



Bibliografickd reserse ¢. 6/2018 : Psychologické predpoklady profese socidlniho pracovnika ve verejné sprdvé

UVOD

Bibliograficka reSerSe na téma Psychologické ptfedpoklady profese socidlniho pracovnika
ve vetejné sprave zahrnuje bibliografické odkazy na monograficka dila, ¢lanky a stati, akademické prace,
odborna periodika i online zdroje zabyvajici se psychologii obecné, dale psychologii osobnosti, socidlni
psychologii a psychologii prace. Informace pro vypracovani reserSe byly Cerpany z rtiznych zdroju,
z davodu dostupnosti dokumentt byly pfednostné zvoleny informacni zdroje SVKUL a dalSich knihoven
CR (pii vyuziti portalu knihovny.cz). Dale se vyhledavéni rozsitilo na vefejn& p¥istupné a bibliografické
databaze a volné EIZ umoziujici prohledavat plné texty a obsahy dokumenti. Piehled vSech pouzitych

zdrojt je uveden v analytickém listu.

ANALYTICKY LIST

Jazyk reSerse: Cesky

Jazyk dokumentii:
e Cesky: 18
e anglicky: 2

Casové vymezeni: sou¢asnost
Casové vymezeni dokumentii: 19982018
Geografické vymezeni: CR
Druhy dokumentii:
e monografie: 7
e c(lanky a stati: 9
e akademické prace: 1
e periodika: 2

e online zdroje: 1

Razeni zaznamu:

A) podle typu dokumentu

B) dale abecedné podle autora — sestupné
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ZDROJE
e Kkatalogy a databaze SVKUL

o online katalog SVKUL

e databaze a volné elektronické informacni zdroje dostupné na internetu

o Google Books

o Google Scholar

o Knihovny.cz

o Medvik — Bibliographia Medica Cechoslovaca (BMC)

o Souborny katatalog CR (SKC)

o Theses.cz

o Vybér ¢lankd v Ceskych novinach a éasopisech (ANL)

Prehled pouzitych zkratek:

ElZ — elektronické informacni zdroje
SVKUL — Severoceska védecka knihovna Usti nad Labem
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MONOGRAFIE

1.

JANOUSKOVA, Klara a Dana NEDELNIKOVA. Profesni dovednosti terénnich socidlnich
pracovniki: sbornik studijnich textu pro terénni socialni pracovniky. Ostrava: Ostravska
univerzita, Zdravotné socialni fakulta, katedra socialni prace, 2008. ISBN 978-80-7368-504-1.
Dostupné také z: https://projekty.osu.cz/tsp/dokumenty/sbornik_tsp.pdf

KLIMENT, Pavel. Psychologie osobnosti v praxi socidlni prace: studijni text pro kombinované
studium.  Olomouc: Univerzita Palackého v  Olomouci, 2013. Studijni opory.
ISBN 978-80-244-3589-3. (SVKUL,; IN240318)
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Portal, 2016. ISBN 978-80-262-1147-1. (SVKUL; N154696 — rok 2000, nezménéné vyd.)
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Ostravska univerzita, Filozofickd fakulta, 2005. Spisy Filozofické fakulty Ostravské univerzity.
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socidlni péce ; Systém statni spravy a samospravy [online]. Vyd. 2. Brno: Drom, 2004
[cit. 2018-11-19]. Studijni materialy dvoustupiiového vzdélavaciho programu pro terénni socialni
pracovniky. Stupen 1. ISBN 80-903472-0-7. Dostupné zZ:
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ISBN 80-7178-312-9. (SVKUL; N140102)

VAGNEROVA, Marie. Soucasnd psychopatologie pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2014.
ISBN 978-80-262-0696-5. Dostupné také z: http://msk.comehere.cz/pspompr.pdf (SVKUL;
N245258 — 1 jina vydani: N134944, N157838, N171754).

CLANKY A STATI
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11.

12.
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http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.579.7906 &rep=repl &type=pdf

MLCAK, Zden&k. Temperamentové dimenze osobnosti, syndrom vyhaslosti a socialni opora
ve vybranych pomahajicich profesich. Kontakt. 2002, ro¢. 4, ¢. 4, 147-160. ISSN 1212-4117.
(SVKUL; C2347)
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s. 175-180 [cit. 2018-11-19]. ISSN 1212-4117. Dostupné z: http://casopis-zsfju.zsf.jcu.cz/kontakt/
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Budé¢jovice, 2015 [cit. 2018-11-19]. Dostupné Z:
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Diplomova prace. JihoCeska univerzita, Teologickd fakulta, Katedra etiky, psychologie
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Zdravotné socialni fakulta JihoCeské univerzity, 1999— . ISSN 1212-4117. Dostupné také z:
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